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Objetivo Geral

O objetivo geral do Subprograma Territórios Indígenas é garantir estrutura 
para que os recursos do Programa REM/MT integrem, articulem e fortale-
çam as contribuições dos povos Indígenas para mitigação e adaptação às 
mudanças do clima com base em seus sistemas de conhecimento tradicio-
nal e de gestão autossustentável de recursos naturais promovendo o forta-
lecimento das instituições e organizações indígenas em suas diferentes 
atuações e de acordo com as realidades e a diversidade cultural, socioam-
biental, territorial e econômica de cada povo, evitando os efeitos adversos 
nessa implementação.

Objetivo Específico

1. Garantir condições para que os povos indígenas de Mato Grosso 
sejam protagonistas em suas contribuições para o alcance dos objetivos do 
Programa REM/MT na mitigação de mudanças do clima, por meio do apoio 
a ações e projetos de redução de emissões do desmatamento e degrada-
ção florestal ou de conservação e recuperação dos estoques de carbono e 
dos demais serviços ambientais;

2. Identificar, promover e garantir os direitos originários de cada povo 
indígena, analisando se esses direitos já estão na Constituição brasileira, 
fortalecendo as comunidades e organizações indígenas para que elas 
identifiquem e fomentem suas potencialidades tradicionais e atuais, pro-
movendo o bem-estar coletivo e respeitando as especificidades e a auto-
nomia de cada povo;

3. Proteger e fortalecer os patrimônios indígenas (materiais e imate-
riais), os valores culturais e espirituais, o conhecimento tradicional, os 
sistemas e práticas de gestão de recursos naturais e econômicos, ocupa-
ções e modos de vida, bem como suas organizações sociais próprias e seu 
bem-estar social;

4. Fortalecer, empoderar e garantir financiamento às organizações 
representativas dos povos indígenas para seu envolvimento contínuo e 
participação efetiva no desenho e implementação de políticas municipais, 
estaduais, nacionais e internacionais que possam vir a afetá-los; 

5. Aumentar a representatividade por meio da qualificação para as 
atuações de lideranças tradicionais e de organizações e associações de 
mulheres e jovens indígenas, criando oportunidades para a integração 
harmônica entre mulheres e homens e entre gerações, para a melhoria de 
sua qualidade de vida e para a constituição plural do movimento indígena. 
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Diretrizes de Implementação

1. Reconhecer, respeitar e fomentar as cosmologias, usos, costumes, 
línguas, tradições e especificidades de cada povo indígena do estado de Mato 
Grosso

2. Respeitar e garantir a autodeterminação e a autonomia dos povos 
indígenas para decidir sobre sua participação, de maneira voluntária, em 
ações e projetos de seu interesse coletivo, no âmbito deste Subprograma, 
assegurando o direito de Consulta Livre Prévia e Informada (CLPI) nos termos 
da Convenção 169 da Organização Internacional do Trabalho (OIT)

3. Reconhecer, valorizar e garantir a contribuição das mulheres indígenas 
e o uso de seus conhecimentos e práticas culturais para proteção, conserva-
ção, recuperação e uso sustentável dos recursos naturais

4. Considerar e respeitar as especificidades, necessidades, desafios, reali-
dades, propostas e prioridades identificadas por cada povo indígena durante 
o processo de construção participativa do Subprograma Territórios Indígenas

5. Reconhecer, fomentar e garantir recursos financeiros para implementar 
as ações, projetos e programas já desenvolvidos pelos povos, comunidades, 
organizações indígenas e instituições que atuam junto aos povos indígenas 
de Mato Grosso

6. Promover e valorizar o diálogo intergeracional, dentro de cada comuni-
dade e entre os povos indígenas, além de concretizar a parceria entre povos 
indígenas, governos municipais e governos estaduais para a boa governança 
e transparência do Subprograma Territórios Indígenas

7. Beneficiar as comunidades e os povos indígenas do estado de Mato 
Grosso, direta ou indiretamente, com impactos positivos para o maior número 
de indivíduos, comunidades, povos, organizações e projetos, por meio da 
distribuição de benefícios e do desenvolvimento de projetos rentáveis e 
contínuos, que considerem as condições geográficas e culturais e que respei-
tem a Estratégia de Repartição de Benefícios do Programa REM/MT e a Estra-
tégia de Distribuição e Execução dos Recursos do Subprograma Territórios 
Indígenas

8. Respeitar e garantir o cumprimento das convenções internacionais, 
inclusive a convenção 169 da OIT, as legislações federal, estadual e munici-
pais, que garantem os direitos dos povos indígenas, as salvaguardas socioam-
bientais do Sistema Estadual de REDD+ e da Estratégia Nacional de REDD+, a 
Política Nacional de Gestão Territorial e Ambiental de Terras Indígenas 
(PNGATI) e a Política Nacional de Mudança do Clima (PNMC).

Diretrizes
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Fortalecimento Institucional
Qualificar a participação de lideranças e de organizações indíge-
nas na governança socioambiental, por meio do fortalecimento 
de suas estruturas gerenciais e sociopolíticas e da ampliação de 
sua capacidade de diálogo e de negociação

Temas
Prioritários

Sustentabilidade e Meio Ambiente
Recuperar as áreas degradadas e apoiar ações de conservação 
ambiental para promover um ambiente saudável e sustentável 
nos Territórios Indígenas

Governança

ampliação da capacidade de incidência e a promoção do 
protagonismo, autodeterminação e participação dos povos 
indígenas na implementação de políticas públicas

Vigilância e Monitoramento de TIs
Reduzir os riscos decorrentes de invasões e de atividades 
ambientalmente impactantes dentro dos Territórios Indígenas

Infraestrutura nas aldeias
Melhorar as condições de conectividade, de acesso e de bem-
estar nas aldeias e entre os Territórios Indígenas

Produção e Coleta para Segurança e Soberanina 
Alimentar e Nutricional
Promover a estruturação de cadeias produtivas de prioridade 
dos povos indígenas, a produtividade e o acesso a mercados, a 
diversificação de atividades para geração de trabalho e renda 
sustentável para as comunidades e o aumento da oferta de 
alimentos saudáveis em regiões de vulnerabilidade nutricional

Gestão Territorial em TIs
Aumentar o número de Territórios Indígenas com Planos de 
Gestão Territorial e Ambiental (PGTA), principalmente em regiões 
de maior pressão externa, para ampliar o potencial de uso, de 
controle e de conhecimento sobre o território e seus recursos, 
pelos habitantes desses territórios

Mulheres, Equidade e Gênero
Promover o empoderamento das mulheres e de jovens indígenas 
para sua participação efetiva em processos coletivos de tomadas 
de decisão, de desenho e de implementação de projetos de seu 
interesse
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Governança

Subprograma Territórios Indígenas - REM

Participação em Decisões Colegiadas

O papel de controle social da sociedade civil sobre a implementação do 
Programa REM é um mecanismo de cumprimento das salvaguardas de 
transparência e participação e é importante que seja exercido. Além 
disto, o programa exige uma ação coordenada e integrada entre os 
diferentes setores para manter as reduções de desmatamento e suas 
emissões. Para isto, o Programa REM/MT dispõe de uma estrutura de 
Governança a qual vem sendo aprimorada com apoio da GIZ consideran-
do: 

o A tomada de decisões colegiada
o A tomada de decisões estratégicas
o A gestão executiva/deliberativa e
o A gestão financeira. 

Os povos e organizações indígenas acompanham e monitoram o 
Programa REM através de sua participação no Fórum Mato-grossense de 
Mudanças Climáticas que apoia e influencia as decisões do Conselho 
Gestor de REDD+.  Para melhor apoiar a tomada de decisões em 
questões indígenas, se propõe criar um grupo de trabalho com técnicos 
indígenas das regionais, vinculado a este conselho. Esta proposta deve 
passar por aprovação do Conselho Gestor de REDD+ e sua Secretaria 
Executiva.  

Participação na Gestão Executiva - Deliberativa

A participação dos povos indígenas seja por meio das decisões colegia-
das, através da participação da FEPOIMT no Fórum Mato-grossense de 
Mudanças Climáticas (FMMC) que apoia e influencia as decisões do 
Conselho Gestor, ou na Gestão Executiva Deliberativa, através da Partici-
pação da FEPOIMT e povos indígenas nas Comissões Técnicas para 
apoiar e influenciar as decisões da Coordenação do Subprograma Terri-
tórios Indígenas ou qualquer outro subprograma que venha a afetar 
povos indígenas. 

A composição deste Grupo de Trabalho Técnico seria: 

-7 técnicos indígenas de cada regional da FEPOIMT
- Superintendência de Assuntos Indígenas 
- FUNAI
- Grupo de Coordenação do Programa REM
- Representação da FUNBIO

A figura a seguir apresenta o fluxograma da Governança do Subprogra-
ma Territórios Indígenas do Programa REM-MT.
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COORDENAÇÃO DO PROCESSO DE 
INFORMAÇÃO E CONSTRUÇÃO
DO SUBPROGRAMA TERRITÓRIOS INDÍGENAS

APOIO TÉCNICO

PARCEIROS

APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO

FACILITAÇÃO GRÁFICA 
INFOGRÁFICOS E ILUSTRAÇÕES

ORGANIZAÇÕES LOCAIS APOIADORAS
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